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บทคัดย่อ 
  การวิจัยครั้งนี้ เป็นการพัฒนาคุณลักษณะด้านจิตอาสาโดยใช้การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือ
จิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา มีจุดมุ ่งหมาย 1) เพื ่อศึกษาพฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา 2) เปรียบเทียบพฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม ศึกษาหนองคาย เขต 2 จ าแนกตามเพศและระดับชั้น 3) เพื่อเปรียบเทียบ
พฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาของลูกเสือก่อนและหลังเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรจิตอาสา
พระราชทานในสถานศึกษา และ 4) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของลูกเสือต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือ
จิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง 
อ าเภอเฝ้าไร่ จังหวัดหนองคาย ส านักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ภาคเรียนที ่ 2                   
ปีการศึกษา 2564 จ านวน 25 คน เครื ่องมือที ่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ แบบสังเกตพฤติกรรมลูกเสือจิตอาสา
พระราชทานในสถานศึกษา แบบประเมินพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสา และแบบสอบถามความพึงพอใจ             
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
ค่าร้อยละ และการทดสอบสมมติฐานใช้สถิติ t – test  
  ผลการศึกษาพบว่า 
  1. ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะในระดับมากที่สุด 
  2. ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา จ าแนกตามเพศและระดับชั้น มีพฤติกรรมแตกต่างกัน
อย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  3. ลูกเสือหลังเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา                
มีการปฏิบัติพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาหลังเข้ารับการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนเข้ารับการฝึกอบรมย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  4. ลูกเสือมีความพึงพอใจของต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษาอยู่ในระดับมาก 
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เค้าโครงการวิจัยในชั้นเรียน 
 
ชื่อเรื่อง การพัฒนาคุณลักษณะด้านจิตอาสาโดยใช้การฝึกอบรมลูกเส ือตามหลักสูตรลูกเส ือจิตอาสา

พระราชทานในสถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถม 
ศึกษาหนองคาย เขต 2 

ชื่อผู้วิจัย ว่าที่ร้อยตรี เสรี  ทองค า 
 
ความเป็นมาและความส าคัญ 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ก าหนดแนวทางการจัด
การศึกษาโดยยึดหลักผู้เรียนส าคัญท่ีสุดการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดย
ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการและการเผชิญสถานการณ์ 
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมและเทคโนโลยีซึ่งจ าเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยนวิถีการด าเนินชีวิตให้
สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่า มีความสุขบนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน และสอดคล้อง
กับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพัฒนาเยาวชนของชาติเข้าสู่โลกยุคศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีคุณธรรม รักความเป็นไทยมีทักษะการคิดวิเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ มีทักษะด้านเทคโนโลยี สามารถ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืนและอยู่ในสังคมโลกได้อย่างสันติ 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนเพื่อการพัฒนา
เด็กและเยาวชนไทยให้มีคุณภาพมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง และ
แสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตให้มีความพร้อมทั้งด้านร่ างกาย สติปัญญา อารมณ์ และ
สังคม สามารถก้าวทันการเปลี่ยนแปลงเพื่อน าไปสู่สังคมแห่งความรู้ได้อย่างมั่นคง ซึ่งการพัฒนาคนมุ่งเตรียมผู้เรยีน
ให้มีพื้นฐานจิตใจที่ดีงาม มีจิตสาธารณะพร้อมทั้งมีสมรรถนะ ทักษะและความรู้พื้นฐานที่จ าเป็นในการด ารงชีวิต           
อันจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศแบบยั่งยืน 
 จิตอาสา หมายถึง การเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ การเสียสละเวลา สิ่งของ เงินทอง แรงกาย สติปัญญา เพื่อสาธารณะ
ประโยชน์ เป็นจิตใจที่มีความสุขเมื่อได้ท าความดี การช่วยเหลือผู้อื่นและสังคมเพ่ือให้ผู้อ่ืนมีความสุขด้วยความสมัคร
ใจและไม่หวังผลตอบแทน เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นสาธารณะประโยชน์ ส านึกของบุคคลที่มีต่อส่วนรวม เอาใจใส่
ป้องกันแก้ไขปัญหาสังคม 
 จิตอาสาเป็นคุณลักษณะส าคัญและมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องปลูกฝังให้เกิดกับคนในชาติ เพราะเป็น
คุณลักษณะที่ท าให้บุคคลมีความคิดขั้นสูงช่วยยกระดับจิตใจที่เปี่ยมไปด้วยเมตตา เพราะจิตอาสามุ่งเน้นการให้
มากกว่าการรับ ท าให้ได้พบความสุขที่เกิดจากการให้ ซึ่งเป็นความสุขที่มีคุณค่ากว่าความสุขที่เกิดจากการได้รับ  
บุคคลที่มีจิตอาสาย่อมเป็นที่รักใคร่ของบุคคลรอบข้าง เพราะมองเห็นคุณค่าในความดี ที่มีอยู่ในบุคคลนั้น มากกว่า
มูลค่าของทรัพย์สินใด ๆ นอกจากนี ้ย ังเป็นการผูกมิตรแท้ได้อย่างยั ่งยืน  อีกทั ้งท าให้สังคมมีการแบ่งปัน                  
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การช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน ร่วมมือกันดูแลรักษาสิ่งของสาธารณะ เพื่อการใช้ประโยชน์ร่วมกัน รวมทั้ง
สิ่งแวดล้อมรอบตัว นอกจากนี้ท าให้สังคมน่าอยู่และเป็นสังคมคุณภาพที่ทุกคนสามารถอยู่ร่วมกันได้ พึ่งพาอาศัยซึ่ง
กันและกันเป็นความสัมพันธ์ระหว่างจิตอาสาและจิตสาธารณะ 
 การจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาจิตอาสาสามารถท าได้ทุกช่วงวัย โดยเฉพาะอย่างยิ่งวัยเด็กที่เป็นวัยแห่งการ
เรียนรู้ ผู้สอนเป็นหัวใจส าคัญในการปลูกฝังคุณลักษณะจิตอาสาที่สามารถพัฒนาพร้อมกัน ส าหรับแนวทางการ
จัดการเรียนรู้จ าเป็นต้องน าองค์ความรู้เชิงทฤษฎีมาปรับประยุกต์ให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียนในปัจจุบัน เริ่มจาก
ตัวผู้สอนเองที่จะต้องเป็นแบบอย่างที่ดีและค่อย ๆ ขยายไปสู่การพัฒนาผู้เรียน และโดยเฉพาะอย่างยิ่งต้องพัฒนาไป
ให้ถึงระบบคิดของผู้เรียนมากกว่าการให้ท ากิจกรรมโดยปราศจากความคิด อย่างไรก็ตามต้องถือเป็นหลักการว่าการ
พัฒนาจิตอาสาสามารถสอดแทรกได้ในทุกกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น การช่วยเหลือเพื่อนที่ท าการบ้านไม่ได้ก็เป็นจิต
อาสาชนิดหนึ่ง หรือการประหยัดน ้า ไฟฟ้า การจัดท าโครงการจิตอาสาที่ออกไปนอกโรงเรียนเป็นรูปแบบหนึ่งของ
การพัฒนาเท่านั้น แต่การพัฒนาที่ยั่งยืนจะต้องเชื่อมโยงเข้ากับวิถีชีวิตของผู้เรียนในแต่ละชุมชนท้องถิ่น 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวได้พระราชทานพระบรมราชานุญาตให้ลูกเสือ และบุคลากรทางการลูกเสือได้มี
โอกาสถวายงานตามโครงการจิตอาสาพระราชทาน โดยนอกจากได้พระราชทาน “หลักสูตรลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน” แล้ว ยังทรงพระราชทาน “ตราสัญลักษณ์ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน” เพ่ือเป็นสัญลักษณ์ความร่วม
ใจถวายงานของเหล่าลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสือต่อโครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 
 กระทรวงศึกษาธิการ โดยส านักงานลูกเสือแห่งชาติ พร้อมบุคลากรทางการลูกเสือได้ร่วมกันจัดท า “โครงการ
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน” ด้วยความมุ่งมั่นอย่างแรงกล้าที่จะท าให้ลูกเสือและเนตรนารีไทยได้เป็น “ลูกเสือจิต
อาสาพระราชทาน” ซึ่งเป็นลูกเสือที่มีจิตใจเปี่ยมไปด้วยความรักและความศรัทธาในความเป็น “ลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน” มีพลังกาย พลังใจพร้อมที่จะช่วยเหลือผู้อื่นในสังคมและชุมชน ตามทักษะ ความรู้ความสามารถและ
ศักยภาพของลูกเสือแต่ละคน 

 ส านักงานลูกเสือแห่งชาติได้น้อมน าความส าเร็จของ “โครงการจิตอาสาพระราชทาน” ในพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรดกระหม่อมให้ร่วมกันจัดท าโครงการจิตอาสาพระราชทานตามแนว
พระราชด าริ เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน ภายใต้การด าเนินงานจิตอาสา “เราท าความดี เพื่อชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์” โดยส านักงานลูกเสือแห่งชาติได้ขอพระราชทาน “หลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน” มาด าเนินการ
ฝึกอบรมเพ่ือส่งเสริมให้ลูกเสือและบุคลากรทางการลูกเสือได้เสริมสร้างจิตส านึกความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง บ าเพ็ญ
ตนให้เป็นประโยชน์ต่อชุมชนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน ให้เป็นการถวายความจงรักภักดีแด่พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวประมุขของคณะลูกเสือแห่งชาติ  
 ส านักงานลูกเสือแห่งชาติก าหนดจัดโครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน เพ่ือส่งเสริมให้ลูกเสือและบุคลากร
ทางการลูกเสือน้อมน าโครงการจิตอาสาพระราชทานมาเสริมสร้างจิตส านึกความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง และบ าเพ็ญ
ประโยชน์ต่อชุมชนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน เป็นการถวายความจงรักภักดีแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ประมุข
ของคณะลูกเสือแห่งชาติ โดยการส่งเสริมสนับสนุนการสร้างจิตส านึกที่ดีให้กับลูกเสือได้ร่วมท ากิจกรรมจิตอาสา
บ าเพ็ญประโยชน์ มีจิตสาธารณะตามกฎและค าปฏิญาณของลูกเสือ และขยายผลโครงการสู่สถานศึกษาท่ัวประเทศ 
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 เพื่อให้การพัฒนาคุณลักษณะด้านจิตอาสา และด าเนินโครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทานตอบสนองพระ
ราชปณิธาน “จิตอาสาพระราชทาน” ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ด้วยผลส าเร็จสูงสุดตามจุดมุ่งหมาย  
โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุงจึงได้จัดโครงการ “ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง”  ระยะเวลา 4 
วัน ขึ้นในวันที่ 15-18 กุมภาพันธ์ 2565 ณ ค่ายลูกเสือชั่วคราวโรงเรียนบ้านผือ อ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 
เพื่อขยายผลความส าเร็จของการฝึกอบรม "หลักสูตรการฝึกอบรมบุคลากรลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน" ระดับ
สถานศึกษาสู่การฝึกอบรม "หลักสูตรการฝึกอบรมบุคลากรลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน" ให้แก่ลูกเสือ -เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่ ซึ่งจะช่วยพัฒนาลูกเสือ-เนตรนารีให้เป็นผู้มีมีพ้ืนฐานจิตใจที่ดีงาม มีจิตสาธารณะพร้อมทั้งมีสมรรถนะ 
ทักษะและความรู้พ้ืนฐานที่จ าเป็นในการด ารงชีวิตต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาพฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถม ศึกษาหนองคาย เขต 2 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถม ศึกษาหนองคาย เขต 2 จ าแนกตามเพศและระดับชั้น 
 3. เพื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาของลูกเสือก่อนและหลังเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือ
ตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา  
 4. เพื่อศึกษาความพึงพอใจของลูกเสือต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา 
 
ค าถามการวิจัย 
  1. ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะในระดับใด 
  2. ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา จ าแนกตามเพศและระดับชั้น มีพฤติกรรมแตกต่างกัน
หรือไม ่
  3. ลูกเสือก่อนและหลังเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา มีการปฏิบัติพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาแตกต่างกันหรือไม่ 
  4. ลูกเสือมีความพึงพอใจของต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษาอยู่ในระดับใด 
 
สมมติฐานของการวิจัย 
  1. ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะในระดับมาก 
  2. ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา จ าแนกตามเพศและระดับชั้น มีพฤติกรรมแตกต่างกัน 
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  3. ลูกเสือก่อนและหลังเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา มีการปฏิบัติพฤตกิรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาแตกต่างกัน 
  4. ลูกเสือมีความพึงพอใจของต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษาอยู่ในระดับมาก 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
 1. ประชากร 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ได้แก่ ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง อ าเภอ            
เฝ้าไร่ จังหวัดหนองคาย ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2564 จ านวน 107 คน 
 2. กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 จ านวน 25 คน 
ได้มาโดยวิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) ซึ่งผู้วิจัยเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
 3. ขอบเขตด้านตัวแปร 
 ขั้นตอนที่ 1 พฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
  1) ตัวแปรอิสระ ได้แก่ เพศ และระดับชั้น ของลูกเสือที่เข้ารับการฝึกอบรมตามหลักสูตรลูกเสือจิต
อาสาพระราชทานในสถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
หนองคาย เขต 2 จ าแนกได้ ดังนี้ 
   1.1) เพศ แบ่งออกเป็น 
    3.1.1) เพศชาย 
    3.1.2) เพศหญิง 
   1.2) ระดับชั้น แบ่งออกเป็น 
    1.2.1) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
    1.2.2) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
  2) ตัวแปรตาม ได้แก่ พฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา  
 ขั้นตอนที่ 2 พฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาและความพึงพอใจ 
  1) ตัวแปรอิสระ ได้แก่ การฝึกอบรมตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
  2) ตัวแปรตาม ได้แก่ พฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาของลูกเสือก่อนและหลังเข้ารับการฝึกอบรม 
และ ความพึงพอใจของลูกเสือต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
 4. ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย 
 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
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 5. เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัย 
 เนื้อหาสาระตามคู่มือการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา รูปแบบ                
4 วัน ของส านักงานลูกเสือแห่งชาติ 
 
นิยามศัพท์เฉพาะ 
 1. การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา คือ การฝึกอบรมโดยใช้
กระบวนการลูกเสือ มีเนื้อหาตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา ของส านักงานลูกเสือแห่งชาติ 
โดยจัดการฝึกอบรมระหว่างวันที่ 15-18 กุมภาพันธ์ 2565 ณ ค่ายลูกเสือชั่วคราวโรงเรียนบ้านผือ อ าเภอโพนพิสัย 
จังหวัดหนองคาย 
 2. ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ คือ ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 จ านวน 25 คน ที่เข้ารับ
การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
 3. พฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา คือ พฤติกรรมที่แสดงออกของลูกเสือในระหว่าง 
การเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
 4. พฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสา คือ การประพฤติหรือการปฏิบัติของลูกเสือที่แสดงออกถึงการมีคุณ
ลักษะด้านจิตอาสา  
 5. จิตอาสา คือ จิตที่มีความสุขเมื่อได้ช่วยเหลือผู้อื่นและสังคมส่วนรวมด้วย สิ่งของ เงินทอง เวลาแรงกาย
และสติปัญญาเพ่ือสาธารณประโยชน์อย่างสมัครใจ ไม่มุ่งหวังสิ่งใดตอบแทน ประกอบด้วยพฤติกรรม ดังนี้ 
  5.1 ต่อบุคคล เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือผู้อื่นด้วยปัจจัยสี่ ทุนหรือทรัพย์สินสิ่ง ของความรู้ชี้แนะในสิ่งที่
มีประโยชน์ ชักจูงในสิ่งที่ดีงามไม่เอาเปรียบผู้อื่นเพ่ือบรรเทาความต้องการของผู้อื่นโดยไม่หวังผลตอบแทน 
  5.2 ต่อสังคม ร่วมมือกับผู้อื่นในการพัฒนาสังคม บ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ ให้บริการ  และอ านวย
ความสะดวกในส่วนที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ตั้งใจท างานส่วนรวมจนส าเร็จ เห็นแก่ประโยชน์  ส่วนรวมมากกว่า     
ส่วนตน แสดงออกโดยไม่หวังผลตอบแทน 
 6. ความพึงพอใจ คือ ความรู้สึกนึกคิดหรือเจตคติของบุคคลที่มีต่อการท างานหรือการปฏิบัติในเชิงบวก ดังนั้น
ความพึงพอใจของลูกเสือต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา จึงหมายถึง
ความรู้สึกพอใจชอบใจในการร่วมปฏิบัติกิจกรรมการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ได้สารสนเทศเกี่ยวกับพฤติกรรมของหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
 2. ลูกเสือที่ผ่านการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษามีพฤติกรรม
คุณลักษณะด้านจิตอาสาสูงขึ้น และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีหลักสูตรก าหนด 
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 3. เป็นแนวทางให้สถานศึกษา ครูผู ้สอน ศึกษานิเทศก์ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ในการจัดกิจกรรมพัฒนา
คุณลักษณะด้านจิตอาสาให้กับลูกเสือในสถานศึกษาอ่ืน 
  
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 
 การพัฒนาคุณลักษณะด้านจิตอาสาโดยใช้การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ผู้วิจัยได้
ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 
  1. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 
  2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    2.1 โครงสร้างการจัดเวลาเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    2.2 แนวทางการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
  3. สาระส าคัญของการลูกเสือ 
  4. กิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่  
  5. การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
    5.1 เป้าหมายของการฝึกอบรม 
    5.2 เนื้อหาของการฝึกอบรม 
    5.3 รูปแบบและแนวทางในการฝึกอบรม 
  6. จิตอาสา 
    6.1 ความหมาย 
    6.2 ความส าคัญ 
    6.3 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับจิตอาสา 
    6.4 ตัวชี้วัดและการประเมินคุณลักษณะด้านจิตอาสา 
    6.5 แนวทางและกิจกรรมการเสริมสร้างจิตอาสา 
  7. ความพึงพอใจ 
    6.1 ความหมาย 
    6.3 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจ 
    6.4 ตัวชี้วัดและการประเมินความพึงพอใจ 
  8. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
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วิธีการด าเนินการวิจัย 
 1. ประชากร 
 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ได้แก่ ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง อ าเภอ            
เฝ้าไร่ จังหวัดหนองคาย ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2564 จ านวน 107 คน 
 2. กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 จ านวน 25 คน 
ได้มาโดยวิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, หน้า 44) ซึ่ง
ผู้วิจัยเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
 3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้ผู้วิจัยใช้เครื่องมือที่ในการวิจัย 3 ชนิด ได้แก่ 
  3.1 แบบสังเกตพฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
5 ระดับ จ านวน 1 ฉบับ มีข้อค าถาม 8 ข้อ  
  3.2 แบบประเมินพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสา เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 
จ านวน 1 ฉบับ มีข้อค าถาม 14 ข้อ  
  3.3 แบบสอบถามความพึงพอใจ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน 1 ฉบับ มีข้อ
ค าถาม 14 ข้อ 
 
ขั้นตอนในการด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู ้วิจัยได้ท าการวิจัยกับลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 โรงเรียน        
เวทีราษฎร์บ ารุง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2564 จ านวน 25 คน โดยใช้เวลาในการฝึกอบรม 4 วัน และจัดกิจกรรมจิตอาสาในชุมชน จ านวน 3 ครั้ง ซึ่งผู้วิจัย
เป็นผู้ในการฝึกอบรมและควบคุมการปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองตามขั้นตอน ดังนี้ 
  ขั้นตอนที่ 1 ปฐมนิเทศและการรับสมัครลูกเสือ-เนตรนารีสามัญรุ่นใหญ่ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-2 
โรงเรียน เวทีราษฎร์บ ารุง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ในภาคเรียนที่ 2                 
ปีการศึกษา 2564 จ านวน 25 คน เพื่อเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา จากนั้นลูกเสือประเมินพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาของตนเองโดยใช้แบบประเมินพฤติกรรม
คุณลักษณะด้านจิตอาสาก่อนเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
  ขั้นตอนที่ 2 จัดการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา เป็นผู้ให้
การฝึกอบรมและควบคุมการปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองตามขั้นตอน ดังนี้ 
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   1) ผู้วิจัยชี้แจง ท าความเข้าใจแนวปฏิบัติในการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสา
พระราชทานในสถานศึกษา โดยจัดการฝึกอบรมระหว่างวันที่ 15-18 กุมภาพันธ์ 2565 ณ ค่ายลูกเสือชั่วคราว
โรงเรียนบ้านผือ อ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 
   2) ลูกเสือเข้ารับการฝึกอบรมตามก าหนดการในหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา รูปแบบ 4 วัน 
   3) ผู้วิจัยประเมินมีพฤติกรรมตามคุณลักษณะลูกเสือจิตอาสาพระราชทานโดยใช้แบบสังเกต
พฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
  ขั้นตอนที่ 3 เมื่อสิ้นสุดจัดการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
ลูกเสือจัดกิจกรรมจิตอาสาในชุมชน จ านวน 3 ครั้ง ซึ่งผู้วิจัยเป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง   
  ขั้นตอนที่ 4 เมื่อเสร็จสิ้นการจัดกิจกรรมจิตอาสาในชุมชน 3 ครั้ง  
   1) ลูกเสือประเมินพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาของตนเองโดยใช้แบบประเมินพฤติกรรม
คุณลักษณะด้านจิตอาสาหลังเข้ารับเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา 
   2) ลูกเสือประเมินความพึงพอใจต่อต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสา
พระราชทานในสถานศึกษา โดยใช้ประเมินความพึงพอใจต่อต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสา
พระราชทานในสถานศึกษา 
  ขั้นตอนที่ 5 น าคะแนนที่ได้จากการประเมินก่อนและหลังเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตร
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษามาวิเคราะห์ โดยใช้วิธีการทางสถิติ 
 
การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้น าข้อมูลที่ได้มาท าการวิเคราะห์ ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ดังนี้ 

  1. วิเคราะห์พฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา โดยใช้สถิติค่าเฉลี่ย ( ) และ               
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
  2. เปรียบเทียบพฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา จ าแนกตามเพศและระดับชั้น 

โดยใช้สถิติโดยใช้สถิติค่าเฉลี่ย ( ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) และ t-test (Independent Sample) 
  2. เปรียบเทียบพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาของลูกเสือก่อนและหลังเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือ

ตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา โดยใช้สถิติโดยใช้สถิติค่าเฉลี่ย ( ) และค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) และ t-test (Dependent Sample) 
  3. วิเคราะห์ความพึงพอใจของลูกเสือต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน

ในสถานศึกษา โดยใช้สถิติค่าเฉลี่ย ( ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
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ผลการวิจัย 
 ตอนที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานของลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
 ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ตามคุณลักษณะส่วนบุคคลของลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา จ าแนกตามเพศ
และระดับชั้น แสดงดังตาราง 

สถานภาพ 
กลุ่มตัวอย่าง 

จ านวน ร้อยละ 

1. เพศ 
 เพศชาย 
 เพศหญิง 

 
11 
14 

 
44.00 
56.00 

รวม 25 100.00 
2. ระดับชั้น 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

 
12 
13 

 
48.00 
52.00 

รวม 25 100.00 

 
 ตอนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลพฤติกรรม พฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสา และความพึงพอใจ 
 1. ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา มีพฤติกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด 

ข้อ พฤติกรรม 
n = 25 

ระดับ อันดับ 
  S.D. 

1 มีความซื่อสัตย์ เสียสละ มีเหตุผล ยอมรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น อดทน 

4.44 0.51 มาก 6 

2 มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 4.36 0.64 มาก 8 

3 มีกิริยา มารยาท วาจาสุภาพ 4.64 0.49 มากที่สุด 2 
4 สามารถปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 4.56 0.65 มากที่สุด 4 

5 ปฏิบัติตนเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 4.36 0.49 มาก 7 

6 มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม 4.68 0.63 มาก 1 
7 ให้ความช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่ต้องร้องขอ 4.56 0.51 มากที่สุด 3 

8  ระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา 4.48 0.51 มาก 5 
รวม 4.51 0.17 มากที่สุด - 
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 2. ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา จ าแนกตามเพศและระดับชั้น มีพฤติกรรมแตกต่างกันอย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

สถานภาพ จ านวน   S.D. t P 
1. เพศ 
 1.1 เพศชาย 
 1.2 เพศหญิง 

 
8 
17 

 
4.53 
4.50 

 
0.25 
0.13 

 
.335 

 

 
.745 

 

2. ระดับชั้น 
 1.1 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 1.2 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 

 
9 
16 

 
4.53 
4.50 

 
0.12 
0.20 

 
.379 

 
.708 

 
 3. ลูกเส ือหลังเข้าร ับการฝึกอบรมลูกเส ือตามหลักสูตรลูกเส ือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา                
มีพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาหลังเข้ารับการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนเข้ารับการฝึกอบรมย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 

ข้อ พฤติกรรม 
ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม หลังเข้ารับการฝึกอบรม 

  S.D. ระดับ   S.D. ระดับ 

จิตอาสาต่อบุคคล       
1 นักเรียนแนะน าสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน 3.64 1.25 บ่อยครั้ง 4.48 0.51 บ่อยครั้ง 

2 นักเรียนให้ความช่วยเหลือต่อผู้ที่ต้องการความ
ช่วยเหลือ 

3.72 1.17 บ่อยครั้ง 4.48 0.65 บ่อยครั้ง 

3 นักเรียนแบ่งปันสิ่งของให้กับผู้อ่ืน 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 

3.64 1.25 บ่อยครั้ง 4.68 0.48 ทุกครั้ง 

4 นักเรียนท าประโยชน์แก่ผู้อ่ืนโดยไม่หวัง
ผลตอบแทน 

3.84 1.28 บ่อยครั้ง 4.64 0.57 ทุกครั้ง 

5 นักเรียนพยายามที่จะแบ่งเบาหรือบรรเทาความ
ต้องการของผู้อื่น 

3.48 1.23 ปาน
กลาง 

4.44 0.51 บ่อยครั้ง 

6 นักเรียนเป็นผู้ให้มากกว่าผู้รับ ไม่เอาเปรียบผู้อื่น 4.64 4.01 ทุกครั้ง 4.40 0.87 บ่อยครั้ง 

7 นักเรียนเป็นผู้ชักจูงเพ่ือนให้ท าในสิ่งที่ดีงาม 3.60 1.26 บ่อยครั้ง 4.44 0.77 บ่อยครั้ง 
จิตอาสาต่อสังคม       

8 นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม  3.68 1.25 บ่อยครั้ง 4.52 0.51 ทุกครั้ง 

9 นักเรียนท ากิจกรรมที่เป็นสาธารณประโยชน์  3.80 1.22 บ่อยครั้ง 4.44 0.58 บ่อยครั้ง 
10 นักเรียนเป็นผู้ที่อ านวยความสะดวก ในการท า

กิจกรรมเพ่ือสังคม  
3.56 1.29 บ่อยครั้ง 4.44 0.77 บ่อยครั้ง 
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ข้อ พฤติกรรม 
ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม หลังเข้ารับการฝึกอบรม 

  S.D. ระดับ   S.D. ระดับ 
11 นักเรียนเสนอความคิดที่จะพัฒนาโรงเรียน 

มากกว่า ประโยชน์ส่วนตน  
3.92 1.22 บ่อยครั้ง 4.60 0.65 ทุกครั้ง 

12 นักเรียนตั้งใจที่จะท างานของส่วนรวมจนส าเร็จ  3.52 1.26 บ่อยครั้ง 4.36 0.49 บ่อยครั้ง 

13 นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 4.36 3.87 บ่อยครั้ง 4.16 0.94 บ่อยครั้ง 

14 นักเรียนสละประโยชน์ที่ตนพึงได้รับเพ่ือแลกกับ 
ประโยชน์ของคนหมู่ใหญ่หรือคนที่อ่อนแอกว่า 

3.64 1.32 บ่อยครั้ง 4.56 0.51 ทุกครั้ง 

รวม 3.79 0.65 บ่อยครั้ง 4.47 0.26 บ่อยครั้ง 

 

 จ านวน   S.D. t P 
ก่อนเข้ารับการฝึกอบรม 25 3.79 0.65 -5.245* .000 

หลังเข้ารับการฝึกอบรม 25 4.47 0.26 

*มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
 4. ลูกเสือมคีวามพึงพอใจของต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา
อยู่ในระดับมาก 

ข้อ พฤติกรรม 
n = 25 

ระดับ อันดับ 
  S.D. 

1 มีความเข้าใจในวัตถุประสงค์การฝึกอบรมของโครงการลูกเสือ 
จิตอาสาพระราชทาน 

4.08 0.86 มาก 12 

2 มีความพร้อมในการเข้ารับการฝึกอบรมตามโครงการลูกเสือ 
จิตอาสาพระราชทาน 

4.12 0.88 มาก 8 

3 มีความมุ่งมั่นในการเข้าร่วมโครงการลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน 

4.16 0.85 มาก 6 

4 รายวิชาและเนื้อหาได้รับจากการฝึกอบรมท าให้เกิดการเรียนรู้
เรื่องจิตอาสาพระราชทาน 

4.20 0.76 มาก 2 

5 การฝึกอบรมครั้งนี้ท าให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 

4.16 0.80 มาก 4 

6 กระบวนการฝึกอบรมจิตอาสพระราชทานมีความเหมาะสมต่อ
การให้เกิดทักษะจิตอาสา 

4.12 0.83 มาก 9 
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ข้อ พฤติกรรม 
n = 25 

ระดับ อันดับ 
  S.D. 

7 การฝึกอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานกระตุ้นให้เกิดพลัง
ความเป็นจิตอาสา 

4.16 0.69 มาก 3 

8 สื่อการฝึกอบรมมีความเหมาะสม 4.04 0.73 มาก 13 

9 การน าความรู้และทักษะไปใช้ในกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน 4.28 0.79 มาก 1 

10 สามารถฝึกอบรมให้ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานเกิดการเรียนรู้ 
เรื่อง จิตอาสาพระราชทาน 

4.04 0.79 มาก 14 

11 สามารถฝึกอบรมให้ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานมีทักษะการ
ท ากิจกรรมจิตอาสาให้กับชุมชน 

4.16 0.85 มาก 6 

12 เกิดความรัก ความศรัทธาต่องานจิตอาสาพระราชทาน 4.08 0.76 มาก 10 
13 มีความมั่นใจในความสามารถและทักษะจิตอาสาพระราชทาน

ของตนเอง 
4.08 0.81 มาก 11 

14 มีความพร้อมช่วยเหลืองานจิตอาสาพระราชทาน 4.16 0.80 มาก 4 

รวม 4.12 0.68 มาก  

 
การอภิปรายผล 
 การอภิปรายผลการวิจัยครั ้งนี้ ผู ้วิจัยจะกล่าวถึงเฉพาะประเด็นส าคัญจากการค้นพบในการศึกษาตาม
วัตถุประสงค์การวิจัย และสมมติฐานการวิจัย ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 1. ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะในระดับมากท่ีสุด เมื่อจ าแนกตาม
เพศและระดับชัน้ มีพฤติกรรมแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  เมื่อวิเคราะห์พฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ใน
ระหว่างการเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน พบว่ามีพฤติกรรมตามคุณลักษณะ

ในระดับมากท่ีสุด ( =4.51, S.D.=0.17) จากการเปรียบเทียบพฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 จ าแนกตามเพศ พบว่าลูกเสือ
จิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม ศึกษาหนองคาย 

เขต 2 เพศชาย มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะในระดับมากที่สุด ( =4.53, S.D.=0.25) เพศหญิง             มี

พฤติกรรมตามคุณลักษณะในระดับมาก (  =4.50, S.D.=0.13) พฤติกรรมลูกเส ือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม ศึกษาหนองคาย เขต 2 จ าแนกตามเพศ 
แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อีกทั้งเปรียบเทียบพฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม ศึกษาหนองคาย เขต 2 จ าแนกตามและ
ระดับชั้น พบว่าลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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ประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 1 มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะในระดับมากที่สุด                   

(  =4.53, S.D.=0.12) ระดับชั ้นมัธยมศึกษาปีที ่ 2 มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะในระดับมาก (  =4.50, 
S.D.=0.20) พฤติกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถม ศึกษาหนองคาย เขต 2 จ าแนกตามระดับชั้น แตกต่างกันอย่างไมม่ีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 2. ลูกเส ือหลังเข้าร ับการฝึกอบรมลูกเส ือตามหลักสูตรลูกเส ือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา                
มีระดับการปฏิบัติพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาหลังเข้ารับการฝึกอบรมสูงกว่าก่อนเข้ารับการฝึกอบรมย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
  จากการเปรียบเทียบพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาของลูกเสือก่อนและหลังเข้ารับการฝึกอบรม
ลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา พบว่าก่อนเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตร

ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา มีการปฏิบัติพฤติกรรมในระดับบิอยครั้ง ( =4.12, S.D.=0.68) และ
หลังเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา มีการปฏิบัติพฤติกรรมอยู่ใน

ระดับบ่อยครั้ง ( =4.12, S.D.=0.68) พฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาของลูกเสือก่อนและหลังเข้ารับการ
ฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษาแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 โดยการปฏิบัติพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาของลูกเสือหลังเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือ
จิตอาสาในสถานศึกษาสูงขึ้นจากก่อนเข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาในสถานศึกษา 
  ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา เป็น
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องเหมาะสมตามแนวทางการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาจิตอาสา ดังนี้ 
  1) วิทยากรผู้ให้การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา ปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความทุ่มเทและเป็นตัวแบบที่ดีทางด้านจิตอาสาอย่างสม ่าเสมอตามทฤษฎีเซลล์กระจกเงา (mirror 
neuron theory) เมื่อผู้สอนแสดงพฤติกรรมใด ๆ ออกมาอย่างสม ่าเสมอ แม้ไม่ต้องสอนโดยวาจา แต่เป็นการสอน
โดยการกระท า ผู้เรียนจะมีแนวโน้มแสดงพฤติกรรมนั้นด้วย การพัฒนาลักษณะนี้เป็นการให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
โดยกระบวนการซึมซับ การสังเกต การเลียนแบบพฤติกรรม  
  2) การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษาเป็นการจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการปฏิบัติ (action learning) โดยการให้ผู้เรียน ลงมือปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสาตามความเหมาะสมด้วย
ตนเอง มีการบูรณาการไปในทุกกิจกรรมการเรียนรู้ และที่ส าคัญผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการปฏิบัติต่อ
เพ่ือนและผู้สอน 
  3) การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษาสร้างบรรยากาศที่
กระตุ้นการเรียนรู้จิตอาสา โดยท าให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกร่วม (Empathy) ความเห็นอกเห็นใจ เอาใจผู้อื่นมาใส่ใจ
ตนเอง เพื่อรับรู้ความรู้สึกและตอบสนองโดยการแสดงพฤติกรรมจิตอาสาอย่างถูกต้องเหมาะสมทั้งภาษาพูดและ
ภาษากาย 
  4) การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา มุ่งเน้นการการเรียนรู้
เพื่อปรับเปลี่ยนความคิดและมุมมอง (Transformation of learning) ของผู้เรียน ท าให้เห็นว่าผู้เรียนแต่ละคนมี
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ศักยภาพที่จะช่วยเหลือผู้อื่นและสังคมส่วนรวมได้ ไม่ส าคัญว่าจะเรียนเก่งสอบได้คะแนนดีหรือไม่ การปรับเปลี่ยน
ความคิดและมุมมองดังกล่าวจะท าให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาจิตอาสาอย่างยั่งยืนและต่อเนื่อง 
  5) การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา ได้เปิดโอกาสให้ผู้เรียน
สะท้อนตนเอง (self - reflection) มุ่งให้เห็นความคิดและความรู้สึกของตนเองเมื ่อได้ช่วยเหลือผู้อื ่น หรือท า
ประโยชน์ต่อส่วนรวม รวมทั้งการก าหนดแนวทางส าหรับพัฒนาตนเองให้เป็นคนที่มีจิตอาสาต่อไป 
  6) วิทยากรผู้ให้การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา  ให้
ความส าคัญกับการสร้างความเข้าใจให้ชัดเจนว่าการมีจิตอาสานั้นจะต้องไม่เป็นการเบียดเบียนตนเองหรือบุคคลรอบ
ข้างด้วย มิฉะนั้นจะเกิดปัญหาอื่น ๆ ตามมา สิ่งใดที่เกินก าลังที่เราจะท าได้  คนเดียวต้องรู้จักสร้างแนวร่วมหรือ
เครือข่ายมาช่วยให้ส าเร็จ 
  สอดคล้องกับ บุษราภรณ์ ติเยาว์ (2562) ที่ได้ศึกษาขบวนการจิตอาสา : การขัดเกลาทางสังคมกับ              
การพัฒนาตนของเยาวชนในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล พบว่ากระบวนการขัดเกลาทางสังคมผ่านขบวนการจิต
อาสาของเยาวชน คือ การเรียนรู้จากประสบการณ์ในสังคมสิ่งแวดล้อมใหม่ๆ จากการมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน และจาก
การเป็นผู้ให้ผู้ช่วยเหลือผู้อื ่น สอดคล้องกับ ท านองเดียวกับ ณัฏฐ์ชุดา สุภาพจน์ (2561) ที่ศึกษาจิตอาสาของ
นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่าปัจจัยที่เก่ียวข้องกับจิตอาสาของนักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏในเขตกรุงเทพมหานคร ได้แก่ ปัจจัยภายในตัวบุคคล ประกอบด้วย การรับรู้ความสามารถของตนเอง 
แรงจูงใจในการท ากิจกรรมจิตอาสาความภาคภูมิใจในตนเอง และปัจจัยภายนอก ได้แก่ การสนับสนุนทางสังคม 
การมีตัวแบบ และการได้รับข้อมูลป้อนกลับ สอดคล้องกับการศึกษาของ สัญญา โต๊ะหนู (2559) ที ่ได้ศึกษา
ความสัมพันธ์ของกิจกรรมลูกเสือกับการเป็นพลเมืองดีในโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษา สังกัดเมืองพัทยา  
พบว่ากิจกรรมลูกเสือมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการเป็นพลเมืองดีของลูกเสือ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที .01 และมี
ความสัมพันธ์กันสูงถึงร้อยละ 82  อีกทั้งเสนอแนวทางการพัฒนากิจกรรมลูกเสือกับการเป็นพลเมืองดีในโรงเรียน
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา สังกัดเมืองพัทยา ควรฝึกการท างานกลุ่ม การตรงต่อเวลา ความสามัคคี การส่งเสริม
คุณธรรมขั้นพ้ืนฐาน ผู้บังคับบัญชาลูกเสือเป็นแบบอย่างทีดีการส่งเสริมให้ปฏิบัติตามกฎ กติกา และระเบียบของ
สังคมตามวิถีประชาธิปไตย การส่งเสริมจิตอาสาและการช่วยเหลือผู้อ่ืน การสร้างสัมพันธภาพทีดี การส่งเสริมการ
แสดงความรู้สึกชื่นชมผู้อืน่และการฝึกความรับผิดชอบต่อสังคม 
  ด้วยรูปแบบการจัดกิจกรรมที ่เหมาะสม วิทยากรปฏิบัต ิหน้าที ่ด ้วยความทุ ่มเท เต็มความรู้
ความสามารถ เต็มเวลา และเต็มหลักสูตร จึงส่งผลให้พฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาของลูกเสือก่อนและหลัง
เข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษาแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05  
 3. ลูกเสือมคีวามพึงพอใจของต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา
อยู่ในระดับมาก 
  จากการวิเคราะห์ความพึงพอใจของลูกเสือต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสา
พระราชทานในสถานศึกษา พบว่าความพึงพอใจของลูกเสือต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสา
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พระราชทานในสถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับมาก ( =4.12, S.D.=0.68) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ ทุกข้อมีความ
พึงพอต่อการฝึกอบรมในระดับมาก เรียงอันดับจากมากไปน้อย 3 ล าดับ ได้แก่ ข้อ 9 การน าความรู้และทักษะไปใช้

ในกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน ( =4.28, S.D.=0.79) ข้อ 4 รายวิชาและเนื้อหาได้รับจากการฝึกอบรมท าให้เกิด

การเรียนรู้เรื่องจิตอาสาพระราชทาน ( =4.20, S.D.=0.76) และ ข้อ 7 การฝึกอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน

กระตุ้นให้เกิดพลังความเป็นจิตอาสา ( =4.16, S.D.=0.69) ส่วนข้อที่มีความพึงพอใจต ่าที่สุด คือ ข้อ 10 สามารถ

ฝึกอบรมให้ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานเกิดการเรียนรู้ เรื่อง จิตอาสาพระราชทาน ( =4.04, S.D.=0.79) 
  ทั้งนี ้อาจเนื ่องมาจากคณะให้การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษายึดแนวทางการบริหารจัดการกิจกรรมโดยใช้วงจรการควบคุมคุณภาพ (PDCA Cycle) หรือ วงจรเด็มมิ่ง 
(Deming Cycle) ซึ ่งเป็นแนวคิดการพัฒนาการท างาน เพื ่อควบคุมคุณภาพงานให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
ประกอบด้วย การวางแผน (Plan) คือ การวางแผนการด าเนินงาน เพ่ือให้เกิดการท างานที่ได้ผลงาน การวางแผนที่ดี
ต ้องเก ิดจากการศึกษาที ่ดี  ม ีการวางแผนไว ้ร ัดก ุมรอบคอบปรับเปลี ่ยนได ้ตามความเหมาะสมของงาน                      
และเหตุการณ์ แผนที่ได้ต้องช่วยในการคาดการณ์สิ่งที่เกิดขึ้นและสามารถช่วยลดความสูญเสียที่อาจเกิดขึ้นได้              
การวางแผนควรมีการก าหนดเป้าหมาย  วัตถุประสงค์ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณที่ก าหนด                 
มีการเสนอเพื่อขออนุมัติก่อนด าเนินการ เป็นต้น ปฏิบัติตามแผน (Do) คือ การด าเนินการเพื่อให้ได้ตามแผนที่มี              
การก าหนดไว้ มีการก าหนดโครงสร้างคณะท างานรองรับการด าเนินการ  เช่น คณะกรรมการ ฯลฯ ก าหนดวิธีใน                
การด าเนินงาน ขั้นตอน ผู้ดูแลรับผิดชอบ ผู้ตรวจสอบและท าการประเมินผล การปฏิบัติการมีคณะท างานคอย
ควบคุม ก าหนดนโยบาย ติดตามตรวจสอบการท างาน มีการก าหนดขั้นตอนที่ชัดเจน มีวิธีการด าเนินการที่สามารถ
ด าเนินการได้จริง มีผู้รับผิดชอบด าเนินการที่ชัดเจน เพียงพอ มีระยะเวลาที่ก าหนดที่เหมาะสม มีงบประมาณในการ
ท างาน เป็นต้น การตรวจสอบ (Check) คือ ขั้นตอนนี้เริ ่มเมื่อมีการด าเนินโครงการตามข้อ 2 ควรจะต้องท า                
การประเมินผลการด าเนินงานว่าเป็นไปตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อาจประเมินในส่วนการประเมินผลงาน                
การด าเนินการ การประเมินผลการด าเนินตามขั้นตอน และการประเมินผลงานตามเป้าหมายของแผนงานที่ได้มี                
การก าหนดไว้ การปรับปรุง (Action) คือ การน าผลประเมินที่ได้มาท าการวิเคราะห์ เพื่อพัฒนาแผนในการด าเนิน
กิจกรรมครั้งต่อไป ในส่วนนี้มีการเสนอแนะปัญหาแนวทางการปรับปรุงแก้ไขปัญหา หรือการพัฒนา ท าการระดม
สมอง และน าผลที่ได้จากการระดมสมองเสนอผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือพิจารณาใช้วางแผนต่อไป 
  ด้วยการด าเนินงานตามรูปแบบการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ PDCA ครบทุกขั้นตอน  อย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้ลูกเสือมีความพึงพอใจของต่อการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษาอยู่ในระดับมาก 
  
ข้อเสนอแนะ 
 การพัฒนาคุณลักษณะด้านจิตอาสาโดยใช้การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานใน
สถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองคาย เขต 2 ผู้วิจัยขอ
เสนอแนะไว้ดังนี้ 
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 1. ข้อเสนอแนะจากผลการศึกษากับการน าไปใช้ 
  1.1 ผู้ให้การฝึกอบรม และผู้บังคับบัญชาที่ดูแลก ากับลูกเสือในการปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสาในชุมชน
ควรชี้แจงเกี่ยวกับขอบข่ายรายวิชา รูปแบบ และแนวทางการปฏิบัติกิจกรรมจิตอาสาให้ลูกเสือทราบอย่างชัดเจน 
เพื่อสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้อง และเพิ่มโอกาสที่จะประสบความส าเร็จในการปฏิบัติกิจกรรมในแต่ละ
รายวิชา 
  1.2 การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา ให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์นั้น ผู้ให้การฝึกอบรมและคณะควรประสานงานกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ สื่อ
การเรียนรู้ในแต่ละครั้งให้พร้อม 
  1.3 การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษาในแต่ละรายวิชา             
ผู้ให้การฝึกอบรมควรเน้นเรื่องคุณธรรม จริยธรรม โดยเฉพาะความมีจิตอาสาและเทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันหลักของชาติ 
รวมทั้งการมีความซื่อสัตย์ต่อตนเองด้วย ถ้าไม่มีความซื่อสัตย์สุจริตแล้วการเรียนรู้และการวัดประเมินผลก็จะไม่
บรรลุผลตามที่คาดหวัง 
  1.4 ควรส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาต่าง ๆ ได้น าเอาหลักเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสา
พระราชทานในสถานศึกษา ไปปรับประยุกต์ใช้ในการพัฒนาพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาให้แพร่หลายต่อไป 
 2. ข้อเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป 
  2.1 ควรศึกษาพฤติกรรมด้านอ่ืน ๆ ทีเ่ป็นผลจากการการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสา
พระราชทานในสถานศึกษา เช่น ความมีวินัย ความรับผิดชอบ เป็นต้น  รวมถึงให้ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น เพ่ือ 
ผู้ปกครอง เป็นต้น ได้ร่วมในการประเมินพฤติกรรมของลูกเสือ  เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
  2.2 ควรจัดการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษาในรูปแบบของ
เครือข่ายการศึกษา/กลุ่มโรงเรียน เพื่อให้ได้ข้อมูลที่มีความหลากหลายทั้งพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตาสาและ
พฤติกรรมการเรียนรู้ของลูกเสือ 
  2.3 ควรเปิดโอกาสให้ลูกเสือทุกประเภทในสถานศึกษาได้ เข้ารับการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตร
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา เพื่อพัฒนาพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสาให้กับลูกเสือทุกคนใน
สถานศึกษา 
  2.4 ควรสนับสนุนให้ลูกเสือได้มีส่วนร่วมในการออกแบบกิจกรรมจิตอาสา เพื่อให้ทราบถึงความ
ต้องการ ความสนใจ และข้อมูลที่เกี่ยวข้อง เพื่อการปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมการฝึกอบรมในแต่ละรายวิชาให้
สอดคล้องกับความต้องการขอลูกเสือให้มากท่ีสุด 
 

ระยะเวลาในการด าเนินงานวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ด าเนินการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา              
ใช้เวลาในการฝึกอบรมตามหลักสูตร 4 วัน ในรูปแบบของการฝึกอบรมที่ไม่มีการแรมคืน และการจัดกิจกรรมจิตอา
และจัดกิจกรรมจิตอาสาในชุมชน จ านวน 3 ครั้ง รวมเวลา 3 วัน โดยจัดกิจกรรมในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 
โดยมีก าหนดการจัดกิจกรรมดังตาราง 
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วันที่ด าเนินกิจกรรม กิจกรรม สถานที ่

18-10 พ.ย. 2564 การฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ หลักสูตร
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 

ห้องประชุมสุนทรธรรมธาดา 
สพป.หนองคาย เขต 2 

15-18 ก.พ. 2565 การฝึกอบรมหลักสูตรลูกเสือจิตอาสา
พระราชทานในสถานศึกษา 

ค่ายลูกเสือชั่วคราวโรงเรียนบ้านผือ 
อ าเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 

21 ก.พ. 2565 การประชุมลูกเสือจิตอาสา เพ่ือวางแผนด าเนิน
กิจกรรมจิตอาสาในชุมชน 

ห้องประชุมอาคารใหม่พัฒนา 
โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง 

อ าเภอเฝ้าไร่ จังหวัดหนองคาย 
ด าเนินกิจกรรมจิตอาสาในชุมชนครั้งที่ 1  

กิจกรรมถนนปลอดขยะ  
เส้นทางถนน รพช.เซิม-ค าชิ 

อ าเภอเฝ้าไร่ จังหวัดหนองคาย 
23 ก.พ. 2565 ด าเนินกิจกรรมจิตอาสาในชุมชนครั้งที่ 2 

กิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพัฒนาวัดในชุมชน 
วัดราษฎร์ศิริมังคลาราม 

อ าเภอเฝ้าไร่ จังหวัดหนองคาย 

25 ก.พ. 2565 ด าเนินกิจกรรมจิตอาสาในชุมชนครั้งที่ 3 
กิจกรรมลูกเสือจิตอาสารักษ์ป่าชุมชน  

ณ วัดป่าค าพระองค์ 
อ าเภอเฝ้าไร่ จังหวัดหนองคาย 
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ภาพการฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทานในสถานศึกษา 
ระหว่างวันที่ 15-18 กุมภาพันธ์ 2565 ณ ค่ายลูกเสือชั่วคราวโรงเรียนบ้านผือ 
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ภาพการประชุมลูกเสือจิตอาสา เพื่อวางแผนด าเนินกิจกรรมจิตอาสาในชุมชน 
วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 ณ ห้องประชุมอาคารใหม่พัฒนา 
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กิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพัฒนาวัดในชุมชน ณ วัดราษฎร์ศิริมังคลาราม 

 

 



                                                                    ห น ้ า  | 24 
                 แ บ บ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร วิ จั ย ใ น ช้ั น เ รี ย น  ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 4 

 

  

ภาพการด าเนินกิจกรรมจิตอาสาในชุมชนครั้งที่ 3 วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2565 
กิจกรรมลูกเสือจิตอาสารักษ์ป่าชุมชน ณ วัดป่าค าพระองค์ 

 

 



                                                                    ห น ้ า  | 25 
                 แ บ บ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร วิ จั ย ใ น ช้ั น เ รี ย น  ป ร ะ จ ำ ปี ก า ร ศึ ก ษ า  2 5 6 4 

 

  

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
การพัฒนาคุณลักษณะด้านจิตอาสาโดยใช้การฝึกอบรมลูกเสือตามหลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน               
ในสถานศึกษา โรงเรียนเวทีราษฎร์บ ารุง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถม ศึกษาหนองคาย เขต 2 

 

 
Link : https://forms.gle/2udmCe98jkgHDQbe8 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

 
Link : https://forms.gle/1YpnxpyzFv2bQCPU8 

แบบประเมินพฤติกรรมคุณลักษณะด้านจิตอาสา 
 

 
Link : https://forms.gle/WpscnB2NRL8k3uyW8 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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